
EINLADUNG WEBINAR 
„ARBEITSRECHT ONLINE“  

 
Termin 
Dienstag, 17.06.2026, 10:00 – 11:30 Uhr  
 
Richtiger Umgang mit Arbeitsverhältnissen 
 
In der Praxis herrscht immer wieder Verunsicherung, manchmal sogar Unkenntnis über Inhalt und 
praktische Handhabung der verschiedenen Arbeitsverhältnisse. So wird beispielsweise eine geringfügige 
Beschäftigung oftmals nicht formal ordnungsgemäß beendet. 
Das Webinar soll eine fundierte Übersicht zu möglichen Arbeitsverhältnissen, deren Vorfeld sowie 
Arbeitsvertragsinhalten insgesamt vermitteln. Dabei stehen insbesondere auch Urlaubs- und 
Lohnvorgaben im Mittelpunkt. Weiterhin wird das seit August 2022 geltende und in der Praxis oft nicht 
umgesetzte Nachweisgesetz beleuchtet. Schließlich wird auch gezeigt, wie extrem wichtig 
arbeitsvertragliche Verfallsfristen in der Praxis sein können und wie ein Arbeitgeber mit der Datenschutz-
Grundverordnung „gequält“ werden kann. 
 
 
 
Seminarort 
Es handelt sich um ein Online-Seminar, den Link zur Teilnahme erhalten Sie kurz vor Seminarbeginn per E-
Mail. 
 
Referent 
Mit unserem Verbandsanwalt Dr. jur. Jochen Wilhelm haben wir einen seit 1999 gerade auch im Arbeitsrecht 
tätigen Rechtsanwalt für unsere Online-Schulung gewinnen können. 
 
Seminargebühr 
120 Euro (240 Euro für Nichtmitglieder) zzgl. MwSt., inkl. Seminarskript. Bei der Weiterleitung in der 
Veranstaltungsbuchung wird der Preis inkl. MwSt. angezeigt. 
 
Anmeldung 
Sie können sich via Wilma anmelden. Link: Kurs: Webinare mit Dr. Jochen Wilhelm | FV Bohren und -sägen 
 
Anmeldeschluss ist der 14.06.2026. Es können max. 25 Teilnehmer am Seminar teilnehmen. 
Seminarzusagen erfolgen in der Reihenfolge des Anmeldedatums. 
 
Stornobedingungen 
Bei Absage bis 7 Tage vor Seminarbeginn: 100% Erstattung; 6–4 Tage davor: 50%, < 3 Tage davor: 0%. Sie 
können in jedem Fall auch einen Ersatzteilnehmer stellen. (Jede Erstattung ist jeweils exklusive der 
Stripegebühr von 2-3% des Gesamtpreises) 
 

https://wilma.fachverband-bohren-saegen.de/course/view.php?id=55

